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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ЧЕБАРКУЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Российская Федерация, 456440, город Чебаркуль Челябинской области, ул. Ленина, 13 «а».   Телефон: (8-35168)  2-39-88, факс: (8-35168)  2-39-88, http://www.chebarcul.ru, e-mail:  admin@chebarcul.ru
Протокол № 3
заседания общественного координационного Совета

по развитию малого и среднего предпринимательства

г. Чебаркуль, ул. Ленина, д. 13-А,                                                                              26.05.2015г

малый зал.                                                                                                                  13  ч. 00  мин.

Присутствовали:
	1.
	Титеев С.В.,
	председатель Совета, индивидуальный предприниматель; 

	2.
	Расторопов Н.И., 
	заместитель председателя Совета, индивидуальный предприниматель

	3.
	Бугаева Н.Ю.,
	член Совета, председатель комитета по стратегическому развитию 
администрации Чебаркульского ГО;

	4.
	Голышев Д.Ю.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель;

	5.
	Дербенцев Ю. А. 
	член Совета, директор ООО «Дом XXIвека»;

	6.
	Ильиных Е. П.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель;

	7.
	Кадышева Т.С.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель;

	8.
	Катаев Д.Г.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель;

	9.
	Коновалова С.В.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель;

	10.
	Кузнецов О.В.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель;

	11.
	Мартюшев А.И.,
	член Совета, директор ООО «Мазис»;

	12.
	Молтановский Д.М.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель;

	13.
	Минашина Л.В.,
	член Совета, заместитель начальника МИФНС России № 23 по Челябинской области;

	14.
	Невзоров Д. В.,
	представитель члена Совета, главный специалист отдела надзорной деятельности №5 Управления надзорной деятельности ГУ МЧС России по Челябинской области;

	15.
	Нуждина Т.В.,
	член Совета, заместитель председателя комитета по стратегическому развитию администрации Чебаркульского ГО;

	16.
	Самкова О.В.,
	член Совета, директор ОКУ Центр занятости населения г. Чебаркуля;

	17.
	Третьяк Н.Д.,
	член Совета, генеральный директор ООО «Чебаркульский хлеб»;

	18.
	Хилькевич Е.В.,
	член Совета, генеральный директор ООО «Страховая брокерская кампания»;

	19.
	Чмиль Н.П.,
	член Совета, индивидуальный предприниматель, представитель общественного уполномоченного от Чебаркульского ГО.


На заседании присутствуют 19 членов Совета из 26 человек, более половины состава Совета. Кворум имеется, заседание Совета считается полномочным принимать решение.
Число приглашенных - 44 человека.
Повестка дня 
1. Поздравление предпринимателей с Днем российского предпринимательства.

2. Вручение предпринимателям благодарственных писем за участие в решении социальных проблем Чебаркульского городского округа. 

3. Об уплате страховых взносов предпринимателями-работодателями в 2015 году в Пенсионный фонд РФ.

4. Услуги коммерческих банков для малого бизнеса. Вопросы, возникающие в процессе осуществления предпринимательской деятельности при взаимодействии с банковскими учреждениями.

5. Обеспечение требований пожарной безопасности на объектах торговли.

6. Об условиях предоставления финансовой поддержки в 2015 году.

7. Ситуация на рынке труда. Актуальные программы содействия занятости населения.

8. Разное.

По первому и второму вопросам слушали Шорину Светлану Анатольевну, управляющего делами администрации Чебаркульского городского округа. Поздравила присутствующих с Днем Российского предпринимателя, передала поздравления от главы городского округа. Вручила благодарственные письма от главы городского округа за многолетний, добросовестный труд, за вклад в развитие города и в связи с празднованием Дня российского предпринимателя 25-ти предпринимателям Чебаркульского городского округа. А также благодарственные письма за участие в организации мероприятий в связи с 70-летием Победы в Великой отечественной войне 1941-1945 годов 4 предпринимателям. 
По третьему вопросу слушали Васильевну Ирину Витальевну, начальника отдела персонифицированного учета, администрирования страховых взносов, взаимодействия со страхователями и взыскания задолженности. Взносы в ПФ России должны быть уплачены в установленный срок. Предприниматели, которые будут иметь доход свыше 300 000 рублей, обязаны исчислить и уплатить дополнительный размер страховых взносов, который составляет 1 % от суммы, превышающей 300 тысяч рублей. На 2015 год увеличился минимальный размер оплаты труда, в связи с этим увеличиваются взносы в Пенсионный фонд. Памятки и порядок определения дохода в целях уплаты взносов на ОПС и ОМС розданы присутствующим и прилагаются к протоколу. Сообщила также, что с 2014 года можно сняться с налогового учета при наличии задолженности в ПФ России.

По четвертому вопросу выступили представители двух коммерческих банков. 

Представители банков рассказали о банковских услугах, условиях предоставления кредитов, предложили рекламный материал.

От Чебаркульского филиала ОАО «Челиндбанк» управляющая Чебаркульским филиалом ОАО «Челиндбанк» Бирюкова Валентина Ивановна и кредитный эксперт Чебаркульского филиала ОАО «Челиндбанк» Журавлева Людмила Николаевна.

Бирюкова Валентина Ивановна сообщила также, что банк всем вкладчикам участникам ВОВ вручил подарки. За активное участие в продвижении банковских услуг вручила памятные 5-ти рублевые монеты в честь 70-летия Победы предпринимателям Мамаевой Т.В., Голышеву Д.Ю..
От дополнительного офиса ОАО «Россельхозбанк» выступила управляющая дополнительного офиса г. Чебаркуль ОАО «Россельхозбанк» Фатеева Екатерина Владимировна. 

По пятому вопросу слушали Невзорова Дениса Викторовича, главного специалиста отдела надзорной деятельности № 5 УНД ГУ МЧС России по Челябинской области. Сообщил, что в связи с многочисленными пожарами на торговых комплексах, в том числе с человеческими жертвами, по требованию прокуратуры были проведены проверки выполнения требований пожарной безопасности на городских торговых объектах. Напомнил о необходимости соблюдения пожарной безопасности. Основная причина пожаров – беспечность, безответственность, бездействие ответственных лиц. Отдел проводит консультации по вопросам пожарной безопасности. Особенно в процессе строительства объектов. Много вопросов решается вначале при проектировании объекта. 
По шестому вопросу слушали Нуждину Тамару Викторовну, заместителя председателя комитета по стратегическому развитию администрации Чебаркульского ГО. Сообщила об условиях и основных положениях Порядка предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в 2015 году: при осуществлении каких видов деятельности оказывается финансовая поддержка, затраты на приобретение какого оборудования принимаются к возмещению, об обязательном выполнении показателей результативности по сохранению, созданию рабочих мест, уровне заработной платы, размеру собственных средств, направленных на приобретение оборудования в 2015 году. Сообщила о направлениях финансовой поддержки, оказываемой Министерством экономического развития Челябинской области. Информация о начале приема заявлений на получение субсидии, нормативные документы о порядке предоставления субсидий будут размещены на официальном сайте администрации городского округа в разделе «Малый бизнес». Полный доклад прилагается к протоколу.
По седьмому вопросу слушали Самкову Ольгу Васильевну, директора ОКУ Центр занятости населения города Чебаркуля. Сообщила о том, что по сравнению с 2014 годом количество обратившихся в ЦЗН граждан увеличилось на 9%, число зарегистрированных безработных – на 8 %, состоящих на учете безработных – на 24%.Число вакансий снизилось в 2 раза. На 1 вакансию претендуют 1,66 человек. Полный доклад прилагается к протоколу.
Решение: 
1. Принять к сведению информацию о порядке определения дохода в целях уплаты взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование. Индивидуальным предпринимателям, руководителям малых предприятий принять меры по своевременному и в полном объеме внесению взносов в государственные внебюджетные фонды.
2. Принять к сведению информацию об предлагаемых услугах коммерческих банков ОАО «Челиндбанк» и ОАО «Россельхозбанк» для малого бизнеса.

3. Индивидуальным предпринимателям, руководителям малых предприятий Чебаркульского городского округа обеспечить соблюдение требований пожарной безопасности на объектах предпринимательской деятельности, особенно объектов торговли и услуг. 
4. Одобрить основные положения Порядка предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в 2015 году.
5. Принять к сведению информацию о ситуации на рынке труда. Индивидуальным предпринимателям, руководителям малых предприятий рассмотреть возможность трудоустройства инвалидов и в летний период подростков. 
Председатель ОКС








    С.В. Титеев
